
Manager für SAP-Projektleitung (all genders)

Standort: Stuttgart (Degerloch) | hybrides Arbeiten

Beschäftigungsart: Vollzeit

Einsatzort: Deutschlandweit & Hybrid Work

Einstiegsdatum: Ab sofort

Arbeitsverhältnis: Unbefristet

Über uns

Die VALUANCE AG ist eine junge, dynamische IT- und Managementberatung mit Sitz in Stuttgart. Unser Fokus liegt 
auf der strategischen Neuausrichtung von IT-Organisationen im deutschen Mittelstand. Wir unterstützen Unter-
nehmen dabei, ihre IT von einer rein technischen Funktion hin zu einem echten Business-Enabler zu transformieren. 
Unsere Projekte konzentrieren sich auf drei Kernbereiche:
• CIO & CEO Advisory – Entwicklung strategischer Roadmaps für IT-Transformationen
• IT-Security & Operations – Sicherstellung einer resilienten, skalierbaren und zukunftssicheren IT
•  Digitale Transformation & Prozessoptimierung – End-to-End-Unterstützung bei SAP- und Digitalisierungsprojekten.

Aufgaben: 

•  Projektleitung von SAP S/4HANA-Transformationsprojekten bei unseren Kunden.
•  Eigenverantwortliche Durchführung von Vorprojekten.
•  Planung, Steuerung und Durchführung von Projekten gemeinsam mit unseren Partnerunternehmen unter 

Einhaltung der vorgegebenen Kosten-, Zeit- und Qualitätsrahmen.
•  Management von Risiken und Änderungen sowie Durchführung von Korrekturmaßnahmen
•  Zentraler Projekt-Ansprechpartner für unsere Kunden und Partner.
•  Unterstützung bei Kundenakquise für SAP-Projekte.
•  Aufbau von langfristigen Geschäftsbeziehungen als Trusted-Advisor.

Anforderungen:

•  Erfolgreich abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts-)Informatik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften oder 
einer vergleichbaren Fachrichtung.

•  Mindestens 8 Jahre Berufserfahrung im SAP-Umfeld.
•  Gute technische SAP-Kenntnisse.
•  Mehrjährige Beratungs- und Projektleitungserfahrung im mittelständischen Unternehmen.
•  Kommunikations- und Organisationstalent.
•  Kenntnisse und Erfahrungen in PRINCE2 und agilen Vorgehensmodellen, oder vergleichbarer Methoden.
•  Unternehmerisches, analytisches Denken sowie ergebnisorientierte, proaktive, kundenorientierte und 

selbstständige Arbeitsweise.
•  Durchsetzungsstärke, schnelle Au� assungsgabe und ausgeprägte Präsentationsfähigkeit.
•  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
•  Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands (Reiseintensität variiert je nach Kunde).



Deine Persönlichkeit:

•  Begeisterung SAP-Transformationsprojekte und Optimierung von Kundenprozessen.
•  Überzeugungskraft und Umsetzungsstärke.
•  Begeisterung zum Aufbau neuer Kunden und Themen.

Unsere Benefi ts:

•  Modernes Geschäftsmodell mit frischer Dynamik eines jungen Unternehmens kombiniert mit Senior-Expertise: 
Wir verbinden Innovation mit tiefgehender Erfahrung.

•  Hochkarätige Projekte: Arbeiten auf strategischer Ebene mit CIOs und Geschäftsführern.
•  Flexible Arbeitsmodelle: Hybrides Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung.
•  Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten: Gestalte mit uns das Unternehmen aktiv mit.
•  Flexible Strukturen, große Gestaltungsmöglichkeiten.
•  Starke Perspektiven: Als Teil der HDX-Gruppe profi tierst Du von einem erstklassigen Netzwerk aus Vertriebs-

potenzialen und Expertise – und damit von echten Entwicklungschancen.“
•  Inspirierendes und motivierendes Mindset welches es versteht, Professionalität mit Spaß zu verbinden.
•  Du möchtest Deine Fachkenntnisse gezielt erweitern? Sehr gerne! Gemeinsam identifi zieren wir die passende 

Aus- oder Weiterbildung – und übernehmen die Kosten ganz oder anteilig für Dich.

Kontakt:

Wir freuen uns auf die Zusendung Deiner aussagekräftigen Unterlagen inkl. Zeugnisse an katja.engst@valuance.ag. 
Solltest Du Fragen haben, melde Dich gerne bei Katja Engst, Telefon: +49 (0)711 / 769746-81. Wir freuen uns darauf, 
Dich kennenzulernen!


